Filiere technique
Recrutement par voie
contractuelle
(art. L. 332-24 CGFP)

Poste de catégorie A (Grade
d’ingénieur territorial)

Temps complet 35h

Rémunération selon profil +
régime indemnitaire + SFT +
Indemnité de résidence +
Carte UP ‘déjeuner

Poste a pourvoir :

Dés que possible

SAVOIR-ETRE

Rigueur, autonomie et sens
de l'organisation

Capacité d’adaptation et
réactivité

Sens du service public

Qualités relationnelles et
aptitude au travail partenarial

Capacité a travailler en mode
projet et a gérer des priorités
multiples

SAVOIR-FAIRE

Conduite de projets publics
complexes

Coordination d’acteurs
multiples

Capacités d’analyse et de
synthese

Aisance rédactionnelle
(notes, délibérations,
marchés...)

Animation de réunion de
concertation

AN

Mairie de Saint-Jean-de-Sixt

Au ceceur du massif des Aravis,

village niché a 960 m d’altitude
1700 habitants

En collaboration directe avec les élus et sous l'autorité du Directeur général des
services, vous intervenez au cceur du projet de village olympique des Alpes 2030
envisagé a Saint-Jean-de-Sixt.

Vous étes l'interlocuteur privilégié de la commune autour de ce projet exceptionnel et
assurez la coordination de ses interfaces avec les projets communaux. Vous ne pilotez
ni l'organisation des Jeux ni la construction du village olympique, qui relevent des
opérateurs compétents : votre réle est de représenter les intéréts de la commune,
d’anticiper les impacts territoriaux du projet et de piloter les opérations communales
qui 'accompagnent et préparent son héritage.

Vous intervenez dans un environnement partenarial exigeant (Etat, Département,
SOLIDEO, COJOP, partenaires institutionnels et techniques, bureaux d’études...) et
contribuez a la bonne articulation entre le projet olympique et les projets portés par la

MISSIONS PRINCIPALES

Etre I'interlocuteur privilégié de la commune auprés des acteurs du projet de village
olympique et assurer le suivi de ses interfaces avec le territoire

Piloter les projets communaux liés au projet olympique et a son héritage (voirie,
aménagements, équipements, mobilités, foncier, camping...)

Organiser, coordonner et suivre les différentes phases des opérations (études,
conception, travaux et mise en service)

Préparer et suivre les procédures de commande publique

Assurer le suivi administratif, technique, budgétaire et financier des projets
Contribuer a la gestion des procédures fonciéres (acquisitions, cessions, servitudes,
conventions...)

Participer aux démarches de concertation et a la communication autour des projets
Anticiper et accompagner la transformation des équipements et aménagements dans
une logique d’héritage territorial durable

COMPETENCES TECHNIQUES

Bonne connaissance de la commande publique

Connaissances générales en aménagement, voirie et équipements publics
Connaissances en droit public (urbanisme, foncier, domanialité)

Maftrise du suivi budgétaire et financier des opérations

Maitrise des outils informatiques et bureautiques

Capacité a conduire et coordonner des projets complexes

CARACTERISTIQUES SPECIFIQUES DU POSTE

Déplacements fréquents sur le territoire
Réunions ponctuelles en soirée (concertation, réunions publiques)
Permis B indispensable

Candidature (lettre de motivation + CV) a adresser a Monsieur le Maire : par mail a
rh@saint-jean-de-sixt.fr ou par courrier a Mairie — 67 route du Grand-Bornand 74450
Saint-Jean-de-Sixt.

Pour tout renseignement, contacter Joanna RIEUPEYROUX : rh@saint-jean-de-sixt.fr ou
04.50.02.78.70.



